
Cislo dohody : 10i2013/K,d,HA

Dohoda o zabezpedoni praktick6ho vyuiovania

uzatvotend v srilade so Z6konom NR sR (,. 24512008 z. z. o vychove avzdel1vani
(Skolskf z6kon) a o zmene a doplneni niektorych ziikonov v zneni neskorSich predpisov

" a Vyhlri5ky US Sn d.28212009 Z. z. o strednych 5ko16ch v znenineskor5ich predpisov

Stredno u odborno u i kolo u
zastrlpenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo riitu
(d'alej len ,,SOS obchodu

Podnikom
Previidzkou
Zastfipen{,m
Bankov6 spojenie
Cislo riitu
rio
(d alej len ,,podnik")

medzr

obcltodu u sluiieb, Ul. P. Jilemnickdlto 24,912 S0 Treni{n
Mgr. M{riou Haniinskou
351 806
CSOB, a.s. Treniin
4014814361/7s00

a sluZieb")

a

TAPIA RING, s.r.o., Zlatovsk|2763,91l 05 Treniin
Fresh grill bar
Ing. .lr-rrajom Piadkom
Tatra banka
2927879427/1100
46 7s6 621

(dalej len,,zmluvn6 strany") zatlchto podmienok :

itenor I.
Predmet dohody

I:9-:,": dohody je zabezpedenie a realizircia praktickdho rryudovania a praxe Liakov
SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzielavacieho p.og.u*, p..
prislu5ny odbor.

iL{nok II.
Druh dinnosti iiakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho z6'kona odborny vycvik sa bude uskutodriovat' cvidnou,
alebo produktfvnou pr6cou spodivajircou v zhotovovani vyrobkov, qiikonom sluZieb alebo
vykonom pr6c, ktord majf materiiilnu hodnotu.



itdnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktickd vyudovanie sa bude realizovat'v prev6dzke organizircie: Fresh grill bar,
nachddzajttcej sa na Zlatovskej ulici 2763,911 05 Trendin.

Clinok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho aiZm a deil jeho zadatia

1. Pri praktickom qrudovani iiakov je r,'yudovacou jednotkou jeden vyudovaci def,, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov
tretieho aL piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie
das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas rryudovania sri rovnak6 ako
u zamestnancov.

2. Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny, najnesk6r do 20:00
hodiny u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

3. Praktick6 r,'yrdovanie sa bude realizovat skupinovou formou u 0 podtu Ziakov a
individu6lnou formou u 8 Ziakov.

4. Praktick6 vyudovanie za(ina df,om 2.9.2013.

Ckinok V.
Poiet Ziakov

1. Podet Liakov, ktori sa ztdastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

a) p6rny tyLden 4 Ziakov Studijn6ho odboru
2 Liakov udebn6ho odboru

b) nep6rny tyLdei 4 Ziakov Studijn6ho odboru
2 Liakovudebn6ho odboru

2. Mennlf zoznam Ziakov, ktori budri r,ykon6vat' odbom;f vycvik a odbornri prax podl'a
tejto dohody je uvedeny v prilohe tejto zmluvy, ktor6 tvori jej neoddelitefnir sfdast'.
V pripade zmien bude vypracovan6 nov6 priloha.

Clfnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy a in5truktorov

1. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy, ktori budri viest'praktickd
ryudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej r,^_fchovy na
vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet inStruktorov, zamestnancov
podniku, bude 2 .

2. In5truktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom
m6Le viest' najviac troch Liakov.In5truktor musi spif,at' podmienky na vykon dinnosti
vsrilade s $ 10 zikona NR SR (,.18412009 Z. z. oodbornom vzdelixani apriprave
a o zmene a doplneni niektorych z6konov.



3. Menny zoznam majstrov odborr-rej vychovy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
ktor6 tvori neoddelitel'nf sfdast, zmluvy.

4. Nriklady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov ,uykon6va hlavnii

majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditel'a pre praktickd vl.udovanie, riaditel,ka
Skoly a kontrolnd org6ny v zmysle vyhl6Sok a usrnerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

CIdnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom lyuiovanf

I . Skola poudi iiakov o v5eobecn ycl't zirsadtch dodrZiav aniabezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk5ch praktickdho vyucovauia. Na konkr6tnej previidzke to uskutodni majster
odbomej vychovy (in5truktor) v spolupr6ci s poverenym zamestnancom organi z6cie.

2' Otganizdcia je povinn6 vytvairat' podmienky pre bezped nd a zdravie neohrozujtice
praktick6 vyudovanie v sflade s platnymi vSeobecne zilirlnymi pr6vnymi predpismi.

3. Podas praktick6ho vyudovania sf Ziaci povinni pouZivat' ochrann6 p.acovne prostrledky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovuj[r prislu5nd pr6vne normy, alebo ktorych pouZivanie
je pri danych dinnostiach obvykle.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebne vl,bavenie, n{radie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnostf z vlastnych zdro.iov.

5' Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpedno sti zabezpeduje majster odbornej
qfchor,y (inStruktor).

6. Ak k vykonu praxe je nevyhnutne Lrbytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne
na niiklady podniku.

7. Pri qfkone praxe mimo dohodr-ruteho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

CLinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavaztr.ie:

1. Odovzdat'vpisomnej forme prer,'eidzke podniku zoznam Ziakov, ktori budir vykonavat,
odbomy vycvik alebo prax.

2' Ptebrat' zodpovednost' za poistenie Ziakov v pripade irazu v priestoroch prev6dzky
podniku podas odborndho vycvikr_r alebo praxe.

3. Poudit' Ziakov, Ze v priestorocl-r prevddzky podniku sri povinni d,odrLiavaf vo
vseobecnosti prevridzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat' tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny riraz, svoj prichod a
odchod z pracoviska denne potvrclzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky
pracoviska.

4. SOS obchodu a sluZieb nezodpovc d,it za prfpadn6 Skody vzniknut6 podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Liakov.

5. zabezpedit' pedagogickdho pracovnil<a na kontrolu a metodickd vedenie odbomdho
vycviku.

6. v spolupr6ci s prev6dzkou podnikLr riesit'porusenia skolsk6ho poriadku Ziakmi.



Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavazuje:

1. Urdit'pracovisko kvykon6vaniu odborndho vycviku alebo praxe vo svojej prevddzke
uvedenej v zi*:iavi tejto zmluvy.

" 2. Odborn;f qfcvik alebo prax Liaci vykon6vajir pod dozorom in5truktora.
3. V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako in5truktora zodpovedndho za odborn6 vedenie, vlfchovu a dinnost'
Liakov na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.

4. Vytvorit' pre Ziakov pracovnd prostredie, ktor6 umoLni, aby vykon ich odborn6ho
qfcviku bol kvalitnjr, hospod6rny abezpe(ny.

5. Ziakov poverit' pr6cami, ktord sir primerand ich fuzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri

v srilade s tematickym pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
6. Ak poZaduje ne5tandardnd obledenie a vybavenie, uhradi n6klady na jeho zabezpedeme

z vlastnych zdrojov.
7. Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogickych aj

administrativnych a umoZnit'im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat'pre dand odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle v5eobecne zdvaznych
pr6vnych predpisov, k6pi e menovani poskytnrit' Skole.

ikinok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

1. Sf upravend v sflade s ustanoveniami zftkona NR SR (,. 184120A9 Z. z. o

odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni niektoqfch z6konov.
2. Podnik posky.tne finandnir diastku Skole mesadne, podl'a predloienej faktirry na

zabezpedenie praktick6ho vyudovania Ziakov Skoly. Finandn6 diastka je urdend

dohodou vo qf5ke podfa prilohy k tejto zmluve a je viazan6 na absolvovand dni praxe.

3. Nestandardn6 obledenie a vystroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
4. Podnik sazavdzuje umoZnit' Liakom Skoly vykon6vajricim u nej odbornlf vycvik, podl'a

prilohy tejto dohody, stravovanre za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

5. V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
n6klady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodriuje.

Cl6nok XI.
Zixerein6 ustanovenie

1. T6to dohoda sauzatvftra na dobu urditir a to od 2.9.2013 do 27.6.2014.
2. Sporn6 otdzky tykajirce sa predmetu tejto dohody vzniknutd podas realizdcie praktickdho

vl.udovania v zmysle tejto dohody a v srivislosti s f,ou budir rie5it' iba povereni

z6stupcovia zmluvnych str6n.

3. Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho dria

nasledujfceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poru5eniu



4.

5.

6.

7.

zmluvou urdenej povinnosti clrr:hou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.
Pr6vne vztahy medzi zmluvnl'nri stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5n;fmi
ustanoveniami obdianskeho zriltonnika a ostatnfch vseob ecne ziwaznycil pr6vnych
predpisov.
Dohoda je vyhotoven6 v2 rovnopisoch, zktorych kaLdd zmluvnit strana obdrzijedno
r,yhotovenie.
Obe zmluvnd strany zhodne prehlasujri, Le s obsahom tejto zmluvy sa riadne
obozn6mili a na znak stihr asu j u po r vrd zuj ri svoj imi podpismi.
Trito dohoda nadobrida platnost' a udinnost' momentom jej podpisu v5etkymi zmluvnymi
stranami.

V Trendine dna2.9.2013

TAPtrA RING s'r'o'
Ztatovsta 2763, 911 05 Trenel

rco:Joi56621, le DPH: sK2-02355'"- 
frri., 0903725699' 09117456S'

Ing. Juraj Piaiek
konatel' spolodnosti

$TRHSNA OMMSRT,q $KArN.
0ffie F.,*iliJ A Stuz tHffi

gr. Mfria Haniinskri
lka SOS obchodu a sluZieb



Priloha :

Zoznam majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasovy
koeficienty

rozsah vyudovacej povinnosti, cenovd

Priloha k i. dohodv o PV z 10/20l3lK,C,HA

Zoznum majstrov OV:
l. Bc. Ludmila Jamborovii
2. Bc. Janka Gavendovd

Zoznum initruktorov a ich pouiitel'nd kvalifikticia:
l. M6rio Pl6nka - kuchiir
2. Marek Macura - da5nik

c. zmeny :

Ddtum
narodenia

Rozsah vyudovacej
Rozsah lryudovace.j

2.AB - kuch6r

2.AB - da5nik

3.HB - da5nik

3.HB - kuch6r

3.HB - kuchar
3.HA - daSnik

3.HA - da5nik

povinnosti pre
povinnosti pre

Ziakov 2. rodnika je 6
Ziakov 3., 4., 5. rodnika

Prilohu vypracoval: Bc. Anna Klimovd

I Zmenu prilolry typracoval:

ka7,d 5tvrtok
kald
kaid
kaZd.i

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Dna:2.9.2013

S platnoslou od: / - uyddza sa pri zmene

3,5 € denne/Ziak II. roinika
4,0 € denne/Liak III., IV., V. roinfka
(v5etko bez rozdielu odboru)

Dita:

Cenov6 koeficienty k ilSnku X. Finandn6 a hmotn6 rrodmienkv:

prispevok nazabezpe(,enie praktickdho vyudovania (ods. 2.) :

OV v dfioch atyidni

Anton Tok6r 2.CH - da5nik 5 dnf / oiirnv tiLdei
J6n Marichel 5 dni / neoSrnv t'iZdei
Kristina Vaniakovii 5 dni / nep6rnv t*Ldeir

kaZdV Stvrtok
Aneta Bulovddkov6
Kristina ButaSovii

Richard MikuS
Lenka Struhiirov6 3.HA - kuchdr


